CIRCULAR INFORMATIVA Nº 01/2003, DE JANEIRO DE 2003
Aos Empresários, Contadores e Departamento Pessoal
CRONOGRAMA DE RECOLHIMENTOS PARA O ANO DE 2003
	MÊS DO DESCONTO
	PERCENTUAL
	DATA RECOLHIMENTO
	CONTRIBUIÇÃO

	JANEIRO/2003
	4%
	11/02/2003
	ASSISTENCIAL/CONFEDERATIVA

	MARÇO/2003
	1(HUM) DIA
	30/04/2003
	SINDICAL

	MAIO/2003
	4%
	12/06/2003
	ASSISTENCIAL/CONFEDERATIVA

	SETEMBRO/2003
	4%
	14/10/2003
	ASSISTENCIAL/CONFEDERATIVA


CONTRIBUIÇÃO ASSISTENCIAL/CONFEDERATIVA: 1ª PARCELA/2003
Estamos encaminhando, junto a esta circular, o bloquete da contribuição ASSISTENCIAL/CONFEDERATIVA, de acordo com o Art. 8º, Inciso IV da Constituição Federal, referente contribuição de 4% que deverá ser descontada da remuneração dos seus empregados no mês de JANEIRO de 2003 e recolhida até 11 de FEVEREIRO de 2003.
As guias de contribuição sindical com código de barra e/ou Assistencial-Confederativa poderão ser solicitadas pelo telefone 0XX-51-3211-0641, FAX: 0XX-51-3211-0679, e-mail: arrecadacao@fecosul.com.br ou nos endereços e telefones indicados.
Visite nosso Site http://www.fecosul.com.br para consultar informações relativas às categorias representadas pela FECOSUL, SEAACOM/RS e SINDESC/RS.
PISOS  SALARIAIS
1. COMÉRCIO DO INTERIOR DO ESTADO (exceto comércio de veículos e peças). - (Data-Base MARÇO) Áreas Inorganizadas.
MARÇO/2002:  Reajuste Salarial de 9,57% sobre MARÇO/2001.
PISO SALARIAL:
MARÇO/2002:  GERAL: R$ 278,00; LIMPEZA: R$ 240,00; BOY: R$ 240,00; EMPACOTADOR SUPERMERCADO: R$ 205,00
JULHO/2002:  GERAL: R$ 280,00; LIMPEZA: R$ 260,00; BOY: R$ 245,00; EMPACOTADOR SUPERMERCADO: R$ 210,00
 

2. COMÉRCIO DE PEÇAS E ACESSÓRIOS PARA VEÍCULOS - DATA-BASE MARÇO - Áreas Inorganizadas
MARÇO/02: Reajuste Salarial de 9,57% sobre MARÇO/2001.
PISO SALARIAL: GERAL E COMISSIONISTAS: R$ 305,00; LIMPEZA/BOY: R$ 291,00
 

3. CONCESSIONÁRIOS E DISTRIBUIDORES DE VEÍCULOS - DATA-BASE MARÇO - Áreas Inorganizadas
MARÇO/2002: Reajuste Salarial de 9,57% sobre MARÇO/2001.
PISO SALARIAL: GERAL E COMISSIONISTAS: R$ 306,00; LIMPEZA/BOY: R$ 292,00
 

4. AÇOUGUES, CASA DE CARNES, PEIXARIAS, MERCEARIAS, FIAMBRERIAS, AVIÁRIOS (Data-Base NOVEMBRO) - Empregados no Comércio varejista de Carnes Frescas.
NOVEMBRO/2002: Reajuste Salarial de 10,26% sobre NOVEMBRO/2001;
PISO SALARIAL: PROFISSIONAIS: R$ 390,00; AUXILIAR, BALCONISTA E LIMPEZA: R$ 349,00; AJUDANTE DE PROFISSIONAL E OFFICE-BOY: R$ 250,00
QUEBRA DE CAIXA: 10% SOBRE O SALÁRIO PERCEBIDO PELO EMPREGADO.
 

SINDICATO DOS EMPREGADOS DE AGENTES AUTÔNOMOS DO COMÉRCIO
NO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL - SEAACOM/RS
Rua Uruguai, 287 Conj. 42 - Centro - CEP 90010-140 Telefax: 51-32241766 / 32241945 Fone: 51-32218470
E-mail: seaacom@zaz.com.br CNPJ nº 93.074.383/0001-23 Cód. Sindical 005.179.03233-0
 

PISOS  SALARIAIS
1. CONSÓRCIO (Data-Base MAIO)
MAIO/2002: Reajuste salarial de 9,50% sobre MAIO/2001
PISO SALARIAL: GERAL: R$ 330,00; LIMPEZA E OFFICE-BOY: R$ 265,00; VENDEDOR: R$ 200,00
VALE REFEIÇÃO: R$ 3,80 (três reais e oitenta centavos).
 

2. Data-Base NOVEMBRO Þ LOCAÇÃO DE BENS MÓVEIS (Empregados de empresas de locação de bens móveis do RS); AGENTES AUTÔNOMOS (Empregados de Corretores de mercadorias; corretores de navios; leiloeiros; agentes da propriedade industrial; corretores de jóias e pedras preciosas; corretores de café; fotógrafos profissionais autônomos (exceto fotógrafos profissionais e repórteres fotográficos); empresas de locação de fitas gravadas em vídeo cassete, fotocopiadoras; empresas logísticas e de agentes autônomos do comércio em geral do RS; COMISSÁRIOS E CONSIGNATÁRIOS (Empregados de Comissários e Consignatários (inclusive agentes lotéricos) do RS.), DESPACHANTES ADUANEIROS DO RS. Para os empregados de LEILOEIROS OFICIAIS e LEILOEIROS RURAIS E ESCRITÓRIOS DE REMATE o piso e reajuste salarial abaixo devem ser considerados como sugestão, visto que as Convenções estão sendo negociadas.
NOVEMBRO/2002: Reajuste Salarial de 10,26% sobre NOVEMBRO/2001
PISO SALARIAL: GERAL: R$ 331,00; LIMPEZA E BOY: R$ 230,00
 

3. Data-Base NOVEMBRO -  REPRESENTAÇÃO COMERCIAL
Empregados de Representantes Comerciais de: Água Santa, Aratiba, Áurea, Barão do Cotegipe, Barracão, Cacique Doble, Campinas do Sul, Carazinho, Carlos Gomes, Centenário Chárrua, Ciriaco, David Canabarro, Entre Rios, Erebango, Erechim, Erval Grande, Estação, Faxinalzinho, Getúlio Vargas, Ibiaiara, Ibiaça, Ipiranga do Sul, Itatiba do Sul, Jacutinga, Lagoa Vermelha, Machadinho, Marcelino Ramos, Maximiliano de Almeida, Nonoai, Paim Filho, Passo Fundo, Ronda Alta, Rondinha, Sananduva, São Expedito do Sul, São João da Urtiga, São José do Ouro, São Valentim, Sertão, Severiano de Almeida, Tapejara, Três Palmeiras, Três Arroios, Gaurama e Viadutos.
NOVEMBRO/2002:  Reajuste Salarial de 10% sobre NOVEMBRO/2001
PISO SALARIAL:  GERAL: R$ 330,00; LIMPEZA E BOY: R$ 230,00
 

Empregados de Representantes Comerciais dos demais municípios do RS:
NOVEMBRO/2002: Reajuste Salarial de 10,26% sobre NOVEMBRO/2001
PISO SALARIAL: GERAL: R$ 331,00; LIMPEZA E BOY: R$ 250,00
 

4. CENTRO DE HABILITAÇÃO DE CONDUTORES DE AUTO E MOTO-ESCOLAS DO RS - (Data-Base NOVEMBRO).
NOVEMBRO/2002: Reajuste Salarial de 10,26% sobre NOVEMBRO/2001
PISO SALARIAL: A) Empregados ocupados em serviços de limpeza e "office-boy" - R$ 239,80 mensais, ou o equivalente a R$ 1,09 por hora, já incluído o repouso semanal remunerado; B) Empregados Administrativos em geral - R$ 336,60 mensais, ou o equivalente a R$ 1,53 por hora, já incluído o repouso semanal remunerado; C) Empregados: Instrutores Teóricos e/ou Práticos - R$ 389,40 mensais, ou o equivalente a R$ 1,77 por hora, já incluído o repouso semanal remunerado; D) Empregados: Diretores Gerais e/ou de Ensino - R$ 411,40 mensais, ou o equivalente a R$ 1,87 por hora, já incluído o repouso semanal remunerado.
 

5. FACTORING ( Data-Base JULHO) -
JULHO/2002: Reajuste Salarial de 9,55% sobre JULHO/2000.
PISO SALARIAL: Geral: R$ 296,00; Limpeza e Office-boy: R$ 226,00;
VALE REFEIÇÃO: R$ 5,00 (cinco reais)
6. LEASING (data-Base MARÇO)
MARÇO/2002: Reajuste Salarial de 8,5% sobre o salário vigente em FEVEREIRO/2002.
PISO SALARIALÞ CONTÍNUO, PORTARIA, SERVENTES OU OUTRO EQUIVALENTE: R$ 467,00; DEMAIS CARGOS: R$ 651,00
 

7. CORRETORES DE IMÓVEIS (Data-Base NOVEMBRO):
NOVEMBRO/2002: Sugerimos o reajuste salarial de 10,26% sobre NOVEMBRO/2001
SUGESTÃO DE PISO SALARIAL-GERAL: R$ 331,00
 

8. DESPACHANTES DO RS (Data-Base NOVEMBRO):
NOVEMBRO/2002: Sugerimos o reajuste salarial de 10,26% sobre NOVEMBRO/2001
SUGESTÃO DE PISO SALARIAL:  GERAL: R$ 346,22
 

SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESCRITÓRIOS E EMPRESAS DE SERVIÇOS 
CONTÁBEIS NO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL - SINDESC/RS
Sede: Rua dos Andradas, 1560 Conj. 824 - Centro - CEP 90026-900 P. Alegre – RS CNPJ nº 01.076.321/0001-32
Cód. Sindical 005.179.89603-3 Fone: 014-51-32277452 E-mail: sindesc@terra.com.br
Subsedes: Rua Buarque de Macedo,193 CEP 96211-110 RIO GRANDE - RS Fone: (053) 2335645
Av. Pres. Vargas, 2118 Cx. Postal 155 CEP 97670-000 SÃO BORJA – RS Fone: (55) 4301001
 

ESCRITÓRIOS DE CONTABILIDADE - (Data-Base NOVEMBRO)
P I S O S  S A L A R I A I S
CATEGORIA ABRANGIDA: Empregados em empresas de serviços contábeis do Estado do Rio Grande do Sul, com exceção dos municípios Caxias do Sul, Antônio Prado, Bento Gonçalves, Carlos Barbosa, Farroupilha, Flores da Cunha, Garibaldi e São Marcos.
NOVEMBRO/2002: reajuste salarial de 10,26% sobre NOVEMBRO/2001.
NOVEMBRO/2002: GERAL: R$ 340,00; SERVIÇO DE LIMPEZA: R$ 270,00 e OFFICE BOY: R$ 250,00
 

A cópia da GPS, competência JANEIRO/2003, deverá ser encaminhada, até o dia 10/02/2003, juntamente com a copia da RE da GFIP, conforme Resolução 321 de 31/08/99 do Conselho Curador do FGTS.
Atenciosamente.
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